
  Отдел культуры, спорта, туризма и молодежной политики 
администрации Пировского муниципального округа

Аналитическая записка 
о результатах мониторинга исполнения муниципальных заданий муниципальными бюджетными учреждениями, подведомственными отделу культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского муниципального округа 
за 2022г.

На основании постановления администрации Пировского района от 23.10.2015г. № 345-п «Об утверждении Порядка формирования муниципального задания в отношении районных муниципальных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (в ред. от 03.11.2016г. №386-п) проведен мониторинг исполнения муниципального задания муниципальными бюджетными учреждениями за 2022 г.
Мониторинг и контроль проводится в отношении муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Отделу культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского муниципального округа на основании отчетов за 2022 год о выполнении муниципального задания на оказание муниципальных услуг (работ).
Мониторинг проведен по следующим направлениям: 
- соответствие качества оказанных муниципальных услуг (выполненных работ) установленным в муниципальном задании показателям качества муниципальных услуг (работ);
- соответствие объема оказанных муниципальных услуг (выполненных работ) установленным в муниципальном задании показателям качества муниципальных услуг (работ).

Муниципальное бюджетное учреждение культуры
 «Межпоселенческая централизованная клубная система»
 (МБУК «МЦКС»)
В рамках муниципального задания на 2022 год и плановый период 2023-2024 годы, утвержденного приказом отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского муниципального округа от 01.02.2023 г. № 17-од, МБУК «МЦКС Пировского муниципального округа» выполняет муниципальные работы:
- «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»; 
- «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества».
1. Муниципальная работа «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»:
1.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля участников мероприятий, удовлетворенных качеством услуги (работы) от общего числа опрошенных участников
	
процент
	
100
	
100
	
100%
	


1.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество мероприятий
	единица
	523
	523
	100%
	

	2
	Количество участников мероприятий
	человек
	67518
	67518
	100%
	


1.3. Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы  - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов - отсутствуют.
Показатели качества по отношению к плану на 2022 год выполнены на 100% - «Доля участников мероприятий, удовлетворенных качеством услуги (работы) от общего числа участников»;
Показатели объема выполнены на 100% - «Количество мероприятий» и «Количество участников мероприятий».

2.Муниципальная работа «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества»:
2.1.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля участников клубных формирований, удовлетворенных качеством услуг от общего числа участников
	

Процент 
	

100
	

100
	

100%
	


2.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество клубных формирований
	единиц
	167
	167
	100%
	

	2
	Число участников клубных формирований
	человек
	1421
	1421
	100%
	


2.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатели качества по отношению к плану на 2021 год выполнены на 100% - «Доля участников клубных формирований, удовлетворенных качеством услуг от общего числа участников»; 
Показатели объема выполнены на 100% - «Количество клубных формирований» и «Число участников клубных формирований».

Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание выполнено в полном объеме.
В целом по учреждению муниципальное задание признается выполненным в полном объеме.





Муниципальное бюджетное учреждение культуры
 «Муниципальная централизованная библиотечная система»
 (МБУК «МЦБС»)
В рамках муниципального задания на 2022 год и плановый период 2023-2024 годы, утвержденного приказом отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского района от 01.02.2023г. № 17-од, МБУК «МЦБС Пировского муниципального округа» оказывает:
муниципальная услуга:  «Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотек»;
выполняет муниципальные работы: 
- «Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотек»;
- «Библиографическая обработка документов и создание каталогов».
1.	Муниципальная услуга «Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки»:
1.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Динамика количества зарегистрированных пользователей по сравнению с предыдущим годом
	процент
	100
	99,9
	99,9
	

	2
	Динамика количества посещений по сравнению с предыдущим годом
	процент
	100
	111,8
	111,8
	

	3
	Динамика количества документов, выданных из фондов библиотеки по сравнению с предыдущим годом
	процент
	100
	101,1
	101,1
	

	4
	Динамика количества выполненных справок и консультаций посетителям библиотеки по сравнению с предыдущим годом
	процент
	100
	168
	168
	


1.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество посещений
	единица
	36 100
	46 277
	128,2
	


1.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной услуги - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству услуг со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатели качества по отношению к плану на 2022 год выполнены на 120% - «Динамика количества зарегистрированных пользователей по сравнению с предыдущим годом», «Динамика количества посещений по сравнению с предыдущим годом», «Динамика количества документов, выданных из фонда библиотеки по сравнению с предыдущим годом», «Динамика количества выполненных справок и консультаций посетителям библиотеки по сравнению с предыдущим годом».
Показатель объема «Количество посещений» выполнен на 128,2% относительно установленного муниципальным заданием показателя объема. 


2. Муниципальная работа «Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотеки»:
2.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Динамика количества документов
	процент
	100
	98
	98%
	


2.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество документов
	единица
	136 000
	133 273
	98%
	


2.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной услуги - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества «Динамика количества документов» и показатель объема «Количество документов» по отношению к плану на 2022 год выполнены на 98% относительно установленным в муниципальном задании показателям качества и объема. 

3. Муниципальная работа «Библиографическая обработка документов и создание каталогов»:
3.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Динамика количества документов (новых)
	процент
	100
	104,4
	104,4%= 100%
	Если показатель качества больше 100%, то для расчета данный коэффициент признается равным 100% 


3.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество документов (новых)
	единица
	1040
	1302
	125%
	Если показатель объема больше 120%, то для расчета данный коэффициент признается равным 120% 


3.3. Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества «Динамика количества документов (новых)» и показатель объема «Количество документов (новых)» по отношению к плану на 2022 год выполнены на 114,7% относительно установленным в муниципальном задании показателям качества и объема. Превышение значения по данным показателям обосновано увеличением количества библиографических записей в электронном каталоге библиотек.
Муниципальное задание по муниципальной услуге «Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки» выполнено. 
Муниципальное задание по муниципальной работе «Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотеки» выполнено. Муниципальное задание по муниципальной работе «Библиографическая обработка документов и создание каталогов» выполнено. В целом по учреждению муниципальное задание считается выполненным.

Муниципальное бюджетное учреждение 
 «Молодежный центр «Инициатива» Пировского муниципального округа» (МБУ «МЦ «Инициатива»)
В рамках муниципального задания на 2022 год и плановый период 2023-2024 годы, утвержденного приказом отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского муниципального округа от 01.02.2023г. № 17-од , МБУ «МЦ «Инициатива» Пировского муниципального округа» выполняет муниципальные работы:
- «Организация досуга детей, подростков и молодежи»;
-«Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи». 
1. Муниципальная работа «Организация досуга детей, подростков и молодежи»:
1.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество участников общественных объединений
	человек
	240
	240
	100%
	


1.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество общественных объединений
	единица
	9
	9
	100%
	


1.3. Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы  - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов - отсутствуют.
Показатель качества по отношению к плану на 2022 год выполнены на 100% - «Количество участников общественных объединений»;
Показатель объема выполнен на 100% - «Количество общественных объединений». 

2.	Муниципальная работа «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи»:
2.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество благополучателей
	человек 
	1 400
	1 400
	100%
	


2.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество мероприятий
	единиц
	30
	30
	100%
	


2.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100% - «Количество благополучателей»;
Показатель объема выполнен на 100% - «Количество мероприятий».
Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация досуга детей, подростков и молодежи» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100 – муниципальное задание по муниципальной работе выполнено в полном объеме.

Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100 – муниципальное задание по муниципальной работе выполнено в полном объеме.
В целом по учреждению муниципальное задание признается выполненным в полном объеме.

 Муниципальное бюджетное учреждение 
«Спортивная школа» Пировского муниципального округа
 (МБУ «СШ» Пировского муниципального округа)
В рамках муниципального задания на 2022 год и плановый период 2023-2024 годы, утвержденного приказом отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского района от 01.02.2023г. № 17-од, МБУ «СШ Пировского муниципального округа оказывает муниципальные услуги: 
- «Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта»;
- «Спортивная подготовка по не олимпийским видам спорта»;
выполняет муниципальные работы:
- «Обеспечение доступа к объектам спорта»;
- «Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО»;
- «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках ВФСК «ГТО» (за исключением тестирования выполнения нормативов испытаний  комплекса ГТО)»;
- «Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва»;
- «Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан».
1. Муниципальная услуга «Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта»:
1.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тренировочном этапе (этап спортивной специализации) и зачисленных на этап совершенствования (футбол)
	

процент
	

100
	

100
	

100%
	

	2
	Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тренировочном этапе (этап спортивной специализации) и зачисленных на этап совершенствования (лыжные гонки)
	

процент
	

100
	

100
	

100%
	


1.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (футбол)
	
человек
	
25
	
25
	
100%
	

	2
	Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (лыжные гонки)
	
человек
	
10
	
10
	
100%
	


1.3. Сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы  - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству услуг со стороны контролирующих органов - отсутствуют.
Показатели качества по отношению к плану на 2022 год выполнены на 100% - «Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тренировочном этапе (этап спортивной специализации) и зачисленных на этап совершенствования (футбол)», «Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тренировочном этапе (этап спортивной специализации) и зачисленных на этап совершенствования (лыжные гонки)»;
Показатели объема по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100% - «Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (футбол)», «Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (лыжные гонки)».

2.	Муниципальная услуга «Спортивная подготовка по не олимпийским видам спорта»:
2.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тренировочном этапе (этап спортивной специализации) и зачисленных на этап совершенствования (самбо, полиатлон)
	

Процент 
	

100
	

100
	

100%
	


2.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (самбо, полиатлон)
	
человек
	
34
	
34
	
100%
	


2.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100% - «Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тренировочном этапе (этап спортивной специализации) и зачисленных на этап совершенствования (самбо)»;
Показатель объема по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100% - «Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (самбо)».

3.	Муниципальная работа «Обеспечение доступа к объектам спорта»:
3.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество жалоб
	Процент 
	1
	0
	100
	


3.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Число посетителей спортивного объекта в год
	человек
	12 530
	12 530
	100
	


3.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100% .
Показатель объема по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100- «Число посетителей спортивного объекта в год 12 530». 


4.	Муниципальная работа «Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО»:
4.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество участников
	человек 
	50
	50
	100%
	


4.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед.
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество мероприятий
	штука
	10
	10
	100%
	


4.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества «Количество участников» по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100%.
Показатель объема «Количество мероприятий» по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100%.

5.	Муниципальная работа «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках ВФСК «ГТО» (за исключением тестирования выполнения нормативов испытаний  комплекса ГТО)»:
5.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы: 
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. 
изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля лиц, выполнявших нормы ГТО на знак отличия от числа принявших участие в выполнении нормативов ГТО
	

человек 
	

50
	

50
	

100%
	


5.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество мероприятий
	штука
	10
	10
	100%
	


5.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества «Доля лиц, выполнявших нормы ГТО на знак отличия от числа принявших участие в выполнении нормативов ГТО» по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100%.
Показатель объема «Количество мероприятий» по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100%.

6.	Муниципальная работа «Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва»:
6.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля спортсменов, выполнивших требования спортивной программы 
	
Процент 
	
100
	
100
	
100%
	



6.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество лиц, прошедших спортивную подготовку
	
человек
	
55
	
55
	
100%
	


6.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель качества «Доля спортсменов, выполнивших требования спортивной программы» по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100%.
Показатель объема «Количество лиц, прошедших спортивную подготовку» по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100%.

7.	Муниципальная работа «Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан»:
7.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Наличие обоснованных жалоб
	единиц 
	5
	0
	100%
	


7.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество занятий
	штук
	305
	305
	100%
	


7.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатель объема «Количество занятий» исполнен на 100%.
Муниципальное задание по муниципальной услуге «Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной услуге «Спортивная подготовка по не олимпийским видам спорта» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Обеспечение доступа к объектам спорта» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках ВФСК «ГТО» (за исключением тестирования выполнения нормативов испытаний  комплекса ГТО)» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан»» выполнено на 100%. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
В целом по учреждению муниципальное задание признается выполненным в полном объеме.
 
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования
«Пировская детская школа искусств»
 (МБУ ДО «Пировская ДШИ»)
В рамках муниципального задания на 2022 год и плановый период 2023-2024 годы, утвержденного приказом отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского муниципального округа от 01.02.2023г. № 17-од, МБУ ДО «Пировская ДШИ» оказывает муниципальные услуги:
- «Реализация дополнительных общеразвивающих программ в области искусства»;
- «Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусства».
8.Муниципальная услуга «Реализация дополнительных общеразвивающих программ»:
8.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении от общего количества детей в районе
	процент
	4
	4
	100%
	

	2
	Доля детей, ставших победителями и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа учащихся
	

процент
	

25
	

25
	

100%
	

	3
	Доля педагогических работников с высшим и средне - специальным образованием
	
процент
	
100
	
100
	
100%
	


8.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	

1
	

Количество человеко-часов
	

Чел/час
	

8 430
	

8 430
	

100%
	Если показатель объема больше 100%, то для расчета данный коэффициент признается равным 100% 


8.3. Сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы  - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству услуг со стороны контролирующих органов - отсутствуют.
Показатели качества по отношению к плану на 2022 год:
«Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении от общего количества детей в районе», выполнен на 100%;
«Доля детей, ставших победителями и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа учащихся» выполнен на 100%;
«Доля педагогических работников с высшим и средне - специальным образованием», выполнен на 100%.
Показатель объема по отношению к плану на 2022 год выполнен на 100%.


9.	Муниципальная услуга «Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств»:
9.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля преподавателей, прошедших курсы повышения квалификации
	
процент 
	
100
	
100
	
100%
	

	2
	Доля детей, ставших победителями  и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа обучающихся
	

процент
	

40
	

40
	

100
	

	3
	Доля преподавателей, имеющих высшее и средне - профессиональное образование
	процент
	100
	100
	100%
	


9.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество человеко-часов
	Чел/час
	9 012,5
	9 012,5
	100%
	


9.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных услуг: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству услуг со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Показатели качества по отношению к плану на 2022 год:
«Доля преподавателей, прошедших курсы повышения квалификации» - выполнен на 100%;
«Доля детей, ставших победителями  и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа обучающихся» - выполнен на 100%;
«Доля преподавателей, имеющих высшее и средне - профессиональное образование» выполнен на 100%.
Показатель объема по отношению к плану на 2022 год «Количество человеко-часов» выполнен на 100%.
Муниципальное задание по муниципальной услуге: «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100 – муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной услуге: «Реализация дополнительных предпрофессиональных программ» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. 100%<=ОЦ<100% – муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено.
В целом по учреждению муниципальное задание признается выполненным в полном объеме.

Муниципальное бюджетное учреждение культуры 
«Центр ремесел «Домострой»
В рамках муниципального задания на 2022 год и плановый период 2023-2024 годы, утвержденного приказом отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского муниципального округа от 01.02.2023г. № 17-од, МБУК «ЦР «Домострой» выполняет муниципальные работы: 
- «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»;
- «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества». 
10.  Муниципальная работа «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»:
10.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля участников мероприятий (работ), удовлетворенных качеством услуги (работы) от общего числа участников
	процент
	100
	100
	100%
	


10.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество проведенных мероприятий
	единица
	    9
	9
	100%
	

	2
	Количество участников
	человек
	390
	390
	100%
	


10.3. Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы  - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов - отсутствуют.

11.	Муниципальная работа «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества»:
11.1.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих  качество муниципальной  работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Доля участников клубных формирований, удовлетворенных качеством услуг от общего числа участников
	Процент 
	100
	100
	100%
	


11.2.	Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателя
	Процент исполнения
	Примечание

	
	
	
	План
	Факт
	
	

	1
	Количество клубных формирований
	единиц
	6
	6
	100%
	

	2
	Число участников клубных формирований
	человек
	72
	72
	100%
	


11.3.	Сведения о качестве оказываемых муниципальных работ: 
-	Наличие в отчетном периоде жалоб на качество работ: за отчетный период жалоб на качество оказания муниципальной работы - не поступало.  
-	Замечания в отчетном периоде к качеству работ со стороны контролирующих органов отсутствуют.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме.
Муниципальное задание по муниципальной работе «Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества» выполнено на 100%. ОЦ=(100+100)/2=100. ОЦ>=100% - муниципальное задание по муниципальной услуге выполнено в полном объеме. 
В целом по учреждению муниципальное задание признается выполненным в полном объеме.








Начальник ОКСТ и МП __________________________________ Д.С.Рыбкин
